
 

 

AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA, PER CURRICULUM, PROVE TECNICHE E COLLOQUIO, 

FINALIZZATA ALLA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER FUTURE ASSUNZIONI A TEMPO 

INDETERMINATO DI OPERATORI DI ESERCIZIO PAR.140 CCNL AUTOFERROTRANVIERI 

INTERNAVIGATORI (TPL - MOBILITA’) 

 

COMUNICAZIONE AI CANDIDATI 

 

1) I candidati Astarita Mario, De Rosa Anthony e Favaro Matteo, ammessi con riserva, 

dovranno far pervenire copia del titolo di studio conseguito (non saranno 

accettate autocertificazioni – cfr. art. 5.2 del bando -) entro e non oltre le ore 12.00 

del giorno 06 marzo 2019, pena esclusione dalla selezione. Il documento dovrà 

essere trasmesso tramite e-mail o PEC all’indirizzo protocollo@pec.amsc.it. Farà 

fede la data di consegna della comunicazione all’indirizzo PEC dell’azienda.  

I candidati che non effettueranno l’integrazione entro il termine di cui sopra non 

potranno essere ammessi alla successiva selezione. 

 

2) I candidati Buccheri Antonino e Astarita Mario, ammessi con riserva, dovranno far 

pervenire dichiarazione sostitutiva di certificazione allegato 2) completa del punto 

f) inerente agli obblighi di leva, entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 06 marzo 

2019, pena esclusione dalla selezione. Il documento dovrà essere trasmesso 

tramite e-mail o PEC all’indirizzo protocollo@pec.amsc.it. Farà fede la data di 

consegna della comunicazione all’indirizzo PEC dell’azienda. 

I candidati che non effettueranno l’integrazione entro il termine di cui sopra non 

potranno essere ammessi alla successiva selezione. 

 

3) I candidati Marangoni Fabio Gilberto e Stanescu Teodor Alexandru, ammessi con 

riserva, dovranno far pervenire dichiarazione sostitutiva di certificazione allegato 2) 

completa del punto c) relativo alle liste elettorali di appartenenza, entro e non oltre 

le ore 12.00 del giorno 06 marzo 2019, pena esclusione dalla selezione. Il 

documento dovrà essere trasmesso tramite e-mail o PEC all’indirizzo 



 

protocollo@pec.amsc.it. Farà fede la data di consegna della comunicazione 

all’indirizzo PEC dell’azienda. 

I candidati che non effettueranno l’integrazione entro il termine di cui sopra non 

potranno essere ammessi alla successiva selezione. 

 

4) Il candidato Martegani Rossano, ammesso con riserva, dovrà far pervenire 

l’allegato 1) integrato con i dati relativi al proprio documento di identità, l’allegato 

2) integrato con il voto conseguito alla scuola media inferiore e trasmettere copia 

del proprio titolo di studio, entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 06 marzo 2019, 

pena esclusione dalla selezione. Il documento dovrà essere trasmesso tramite e-

mail o PEC all’indirizzo protocollo@pec.amsc.it. Farà fede la data di consegna 

della comunicazione all’indirizzo PEC dell’azienda. 

I candidati che non effettueranno l’integrazione entro il termine di cui sopra non 

potranno essere ammessi alla successiva selezione. 

 

Ai candidati sopra citati verrà anche trasmessa comunicazione scritta a mezzo PEC 

oppure a mezzo e-mail con riferimento alle sopra citate richieste di integrazione. 

 


