
Con AMSC Informa prende vita il tentativo di stabilire
una comunicazione diretta tra l’azienda, la comunità e
il territorio che  raggiungiamo con i nostri servizi. Con
questo strumento intendiamo attivare un canale d’in-
formazione rivolto a Voi cittadini raccontandoVi le ini-
ziative e le trasformazioni che strada facendo la nostra azien-
da intraprenderà e che Vi vedranno coinvolti da vicino. 
L’Amsc, Azienda Multiservizi Comunali, nel secondo seme-
stre del 2001 si è trasformata in S.p.A. per meglio rispondere
alle dinamiche di un mercato che, con la sua liberalizzazione,
ha trasformato il monopolio della gestione dei servizi pubbli-
ci in competizione aperta anche alle multinazionali.
Il primo passo è stato compiuto e il cambiamento ha prodot-
to indubbi benefici dal punto di vista dei servizi e dell’occu-
pazione. Nel 2001, infatti, abbiamo mantenuto inalterate le
tariffe degli anni precedenti e dall’inizio del 2002 gli unici ri-
tocchi hanno riguardato gli arrotondamenti a seguito del-
l’entrata in vigore dell’Euro. La politica di contenimento ta-
riffario non ha prodotto diminuzione del personale, al contrario
con i dieci neo-assunti dell’ultimo semestre abbiamo supera-
to i duecento collaboratori con-
fermandoci come uno dei princi-
pali centri occupazionali del gal-
laratese. Abbiamo anche puntato
su settori non fondamentali dal
punto di vista industriale, ma de-
cisamente importanti per il citta-
dino, quali i trasporti e le farma-
cie: nuovi pullman e nuovi locali
sono stati acquistati.
Nonostante investimenti com-
plessivi per quasi un milione e
mezzo di Euro, il risultato econo-
mico è praticamente raddoppia-
to: il Comune di Gallarate ha, in-

fatti, beneficiato di 1,394 milioni di Euro di utile e di
1,058 milioni di Euro per i diversi canoni previsti dal
Contratto di Servizio; si tratta in totale di un introito di
2,452 milioni di Euro, quasi il doppio rispetto all’anno
precedente. La novità più importante riguarda però il pro-

tocollo d’intesa firmato lo scorso 29 marzo assieme ai Presidenti
di Agesp, Agesp Holding e Aspem, per la costituzione di una
Società di gestione dei servizi pubblici di tipo industriale nei
settori di acqua, gas e rifiuti, sul nostro territorio. Si tratta di
una vera e propria holding di gestione di servizi frutto di una
scelta coraggiosa che darà vita a una società che, grazie alla so-
lidità economica delle tre aziende assieme, garantirà una mi-
gliore efficienza e servizi sempre più soddisfacenti. Il docu-
mento d’indirizzo di questa intesa mette in luce il ruolo di Gal-
larate e di AMSC, riconoscendo loro pari dignità rispetto a
Busto Arsizio e Varese. Tutto ciò a testimonianza di come la
nostra azienda sia riuscita, in meno di un anno dalla trasfor-
mazione in S.p.A., a recuperare il tempo perduto nei confronti
delle altre  due municipalizzate che da tempo avevano com-
piuto tale trasformazione (Busto Arsizio è diventata S.p.A. nel

1998); tale risultato ci conforta
consentendoci di avere i numeri,
assieme alle aziende di Varese e
Busto Arsizio, per competere, in
un mercato liberalizzato, con le
grandi società internazionali del
settore e per cominciare a pensa-
re a una possibile quotazione fu-
tura in Borsa. Presentandovi il
primo numero di AMSC Informa
colgo l’occasione per porgere i più
cordiali saluti,

Gioacchino Caianiello
Presidente di Amsc S.p.A

amsc

AMSC, presente e futuro
dell’azienda gallaratese

Nelle ultime settimane è stato sottoscritto da AMSC
S.p.a. e dalle Organizzazioni Sindacali (R.S.U. e Organiz-
zazioni Territoriali) del settore trasporti il nuovo accordo
sull’orario di Lavoro e sull’organizzazione del servizio. L’ac-
cordo riveste grande importanza e contiene alcuni aspetti
innovativi, determinanti per il miglioramento del servizio per i
cittadini. Il primo importante risultato è l’introduzione dal pri-

mo di luglio di cinque nuove corse feriali e tre nuove cor-
se festive. In attesa della partecipazione alla Gara d’appal-
to prevista dal Piano Triennale del Trasporto Pubblico Lo-
cale, che dovrà essere indetta dalla Provincia, l’Azienda sta
valutando la possibilità di procedere alla riorganizzazione

delle linee al fine di ottenere una maggior copertura del territo-
rio e quindi un servizio più completo e capillare.

Dal primo luglio 8 corse in più

amscinforma
N o t i z i a r i o  d e l l ’ A z i e n d a  M u l t i s e r v i z i  C o m u n a l i

amscinforma

Protocollo d’Intesa tra AMSC, AGESP e ASPEM:
i tre Presidenti Malnati, Caianiello e Reguzzoni 

firmano il documento presso la Sede di AMSC S.p.A. a Gallarate

A z i e n d a  M u l t i s e r v i z i  C o m u n a l i

Linea A: Arnate (capolinea) - Ospedale - FF.SS. - Crenna - Caiello - Arnate (capolinea)
Partenze: 6,00 6,55 8,00 9,00 10,30 11,30 12,30 13,30 14,30 15,30 17,00 18,00 19,00
Arrivi: 6,45 7,50 8,50 9,50 11,20 12,20 13,20 14,20 15,20 16,20 17,50 18,50 19,50

Linea Asb feriale: Arnate (capolinea) - Ospedale - FF.SS. - Crenna - Via Curtatone - Caiello - Arnate (capolinea)
Partenze: 6,25 7,30 8,30 10,00 11,00 12,00 13,00 14,00 15,00 16,30 17,30 18,30
Arrivi: 7,15 8,20 9,20 10,50 11,50 12,50 13,50 14,50 15,50 17,20 18,20 19,20

Linea Asb festiva: Arnate (capolinea) - Ospedale - FF.SS. - Crenna - Via Curtatone - Caiello - Arnate (capolinea)
Partenze: 7,00 8,00 9,00 10,30 11,30 12,30 13,30 14,30 15,30 17,00 18,00 19,00
Arrivi: 7,50 8,50 9,50 11,20 12,20 13,20 14,20 15,20 16,20 17,50 18,50 19,50

Linea B feriale: S. Andrea (capolinea) - Stazione - Caiello - Crenna - P.zza S. Lorenzo - S. Andrea (capolinea)
Partenze: 6,30 7,35 8,40 10,10 11,10 12,10 13,10 14,10 15,10 16,40 17,40 18,40 19,40 (Per Ronchi-Moriggia Ospedale)
Arrivi: 7,25 8,27 9,30 11,00 12,00 13,00 14,00 15,00 16,00 17,30 18,30 19,30 20,27 (Limitata P.zza S. Lorenzo-Biblioteca)

Linea B festiva: S. Andrea (capolinea) - Stazione - Caiello - Crenna - P.zza S. Lorenzo - S. Andrea (capolinea)
Partenze: 6,45 7,40 8,40 10,10 11,10 12,10 13,10 14,10 15,10 16,40 17,40 18,40 19,40
Arrivi: 7,30 8,30 9,30 11,00 12,00 13,00 14,00 15,00 16,00 17,30 18,30 19,30 20,15 (Limitata P.zza S. Lorenzo)

Linea Bsb: S. Andrea (capolinea) - Stazione - Via Curtatone - Caiello - Crenna - P.zza S. Lorenzo - S. Andrea (capolinea)
Partenze: 6,10 7,10 8,10 9,40 10,40 11,40 12,40 13,40 14,40 16,10 17,10 18,10 19,10
Arrivi: 6,55 8,00 9,00 10,30 11,30 12,30 13,30 14,30 15,30 17,00 18,00 19,00 20,00

Linea C feriale: Ronchi (capolinea) - FF.SS. - Cedrate (capolinea)
Partenze: 6,35 7,05 7,35 8,05 8,35 9,05 9,35 10,05 10,35 11,35 12,05 12,35 13,05 13,35 14,05 14,35 15,05
Arrivi: 7,00 7,30 8,00 8,30 9,00 9,30 10,00 10,30 11,00 12,00 12,30 13,00 13,30 14,00 14,30 15,00 15,30
Partenze: 15,35 16,35 17,05 17,35 18,05 18,35 19,05 19,35
Arrivi: 16,00 17,00 17,30 18,00 18,30 19,00 19,30 19,57
Cedrate (capolinea) - P.zza S. Lorenzo (FF.SS.) - Ospedale - Ronchi (capolinea)
Partenze: 7,00 7,30 8,00 8,30 9,00 9,30 10,00 10,30 11,30 12,00 12,30 13,00 13,30 14,00 14,30 15,00 15,30
Arrivi: 7,25 7,55 8,25 8,55 9,25 9,55 10,25 10,55 11,55 12,25 12,55 13,25 13,55 14,25 14,55 15,25 15,55
Partenze: 16,30 17,00 17,30 18,00 18,30 19,00 19,30
Arrivi: 16,55 17,25 17,55 18,25 18,55 19,25 19,55

Linea C festiva: Ronchi (capolinea) - FF.SS. - Cedrate (capolinea)
Partenze: 7,35 8,35 9,35 11,05 12,05 13,05 14,05 15,05 16,05 17,35 18,35 19,35
Arrivi: 8,00 9,00 10,00 11,30 12,30 13,30 14,30 15,30 16,30 18,00 19,00 19,57
Cedrate (capolinea) - P.zza S. Lorenzo (FF.SS.) - Ospedale - Ronchi (capolinea)
Partenze: 7,00 8,00 9,00 10,00 11,30 12,30 13,30 14,30 15,30 17,00 18,00 19,00
Arrivi: 7,25 8,25 9,25 10,25 11,55 12,55 13,55 14,55 15,55 17,25 18,25 19,25

Linea E feriale: Moriggia (capolinea) - Ronchi - Ospedale - FF.SS. - Sciarè (capolinea)
Partenze: 6,25 7,00 7,30 8,00 8,30 9,00 9,30 10,00 10,30 11,30 12,00 12,30 13,00 13,30 14,00 14,30 15,00
Arrivi: 6,58 7,28 7,58 8,28 8,58 9,28 9,58 10,28 10,58 11,58 12,28 12,58 13,28 13,58 14,28 14,58 15,28
Partenze: 15,30 16,30 17,00 17,30 18,00 18,30 19,00 19,30
Arrivi: 15,58 16,58 17,28 17,58 18,28 18,58 19,28 19,58
Sciarè (capolinea) - P.zza S. Lorenzo - Ospedale - Ronchi - Moriggia (capolinea)
Partenze: 6,58 7,28 7,58 8,28 8,58 9,28 9,58 10,28 11,28 11,58 12,28 12,58 13,28 13,58 14,28 14,58 15,28
Arrivi: 7,25 7,55 8,25 8,55 9,25 9,55 10,25 10,55 11,55 12,25 12,55 13,25 13,55 14,25 14,55 15,25 15,55
Partenze: 16,28 16,58 17,33 17,58 18,28 18,58 19,33
Arrivi: 16,55 17,25 18,00 18,25 18,55 19,25 20,00

Linea E festiva: Moriggia (capolinea) - Ronchi - Ospedale - FF.SS. - Sciarè (capolinea)
Partenze: 7,00 8,00 9,00 10,30 11,30 12,30 13,30 14,30 15,30 17,00 18,00 19,00
Arrivi: 7,28 8,28 9,28 10,58 11,58 12,58 13,58 14,58 15,58 17,28 18,28 19,28
Sciarè (capolinea) - P.zza S. Lorenzo - Ospedale - Ronchi - Moriggia (capolinea)
Partenze: 7,28 8,28 9,28 10,58 11,58 12,58 13,58 14,58 15,58 17,28 18,28 19,28
Arrivi: 7,55 8,55 9,55 11,25 12,25 13,25 14,25 15,25 16,25 17,55 18,55 19,55

Qui di seguito gli orari in vigore dal 1 luglio prossimo

giugno 2002
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Con l’approvazione da parte
dell’Assemblea degli Azionisti
del Bilancio 2001 è stato ar-
chiviato un esercizio particolar-
mente significativo e ricco di
importanti risultati. 
Il fatturato aziendale è stato di 31,5
milioni di Euro, con un incremento

del 15,4% rispetto all’anno pre-
cedente.
Complessivamente sono stati
realizzati investimenti per 1,480
milioni di Euro, completamen-

te autofinanziati.
Il risultato complessivo consolidato
dell’esercizio 2001 porta un utile di

1,385 milioni di Euro. Tale utile net-
to è stato ottenuto dopo aver corrispo-
sto al Comune di Gallarate 1,058 mi-
lioni di Euro per i diversi canoni pre-
visti dal Contratto di Servizio.
L’Assemblea ha deliberato di conferire
al Comune di Gallarate 1,394 milioni
di Euro quale dividendo 2001.

L’Amministrazione Comunale, attenta alle te-
matiche ambientali e alle esigenze dei cittadi-
ni, ritiene sia giunto il momento di fare un sal-
to di qualità nella gestione dei rifiuti. In tal sen-
so ha concordato con AMSC l’introduzione

della raccolta differenziata integrale e domiciliare che andrà
in vigore dal 1 gennaio 2003.

Il nuovo sistema prevede:
• introduzione della raccolta separata anche del rifiuto organi-

co e biodegradabile (“umido”) che può essere riciclato e tra-
sformato in compost (concime naturale);

• raccolta differenziata e separata di tutti i tipi di rifiuti 
• raccolta domiciliare dei rifiuti (porta a porta).

I vantaggi del nuovo sistema sono:
• incremento considerevole della percentuale di rifiuti riciclati; 
• eliminazione di tutti i cassonetti oggi dislocati nelle vie cit-

tadine;
• minor quantitativo dei rifiuti da conferire in discarica.

Rifiuti riciclabili
Umido: per i rifiuti organici (avanzi di cibo) saranno utilizza-
ti il sacchetto biodegradabile in mater-bi e il bidoncino.

Carta: pacchi di carta e cartoni (schiacciati) dovranno essere
legati o inseriti in sacchi di carta.

Bottiglie e imballaggi in plastica: dovranno essere rac-
colti nel sacco trasparente giallo.

Vetro e lattine: dovranno essere raccolti nel secchio verde.

Altri rifiuti: verde domestico, pile, medicinali scaduti, chi-
mici domestici, rifiuti ingombranti continueranno a dovere es-
sere conferiti nelle piattaforme ecologiche secondo le modali-
tà attualmente in vigore. 

Rifiuti non riciclabili
Secco: il rifiuto secco (non organico e non biodegradabile da
conferire alla discarica o avviare alla termodistruzione) dovrà
essere raccolto nel sacco trasparente viola.

Chi è ASPEM S.p.A
Ha sede a Varese. Costituita nel 1959, si è trasformata in
S.p.A. nel gennaio 2000. Gestisce i servizi di acqua, gas e
igiene ambientale. Attraverso i suoi 246 dipendenti, ser-
ve il Comune di Varese e i Comuni del Nord della Provincia.

Chi è AGESP S.p.A
Ha sede a Busto Arsizio e conta in totale n. 310 dipendenti.
Nasce nel 1948, è Società per Azioni dal 1998. È articolata in:
AGESP HOLDING che gestisce i servizi relativi allo sport e
tempo libero, farmacie, segnaletica stradale e servizi cimiteriali;
AGESP S.p.A. che gestisce i servizi: acqua e gas, igiene am-
bientale, parcheggi, gestione calore e produzione energia elettrica;
AGESP TRASPORTI; AGESP serve i comuni di Busto Arsi-
zio, i comuni della Valle Olona, di Castellanza e Turbigo.

AMSC entra in SOGEIVA
Sogeiva S.p.A. è il principale gestore dei servizi di de-
purazione delle acque della Provincia di Varese. La So-
cietà è concessionaria dell’attività di depurazione delle

acque da parte di vari Consorzi del bacino del Lago di Vare-
se e gestisce i principali impianti biologici a fanghi attivi
per la depurazione delle acque. AMSC S.p.A. ha recente-
mente acquisito una partecipazione del 50% in Fineco Par-
tecipazioni S.r.l., la quale detiene una rilevante partecipazione
in Sogeiva S.p.A. Tale partecipazione, che ha consentito ad
AMSC S.p.A. di esprimere il Consigliere Delegato di Sogeiva
S.p.A., le garantisce anche un ruolo rilevante a livello pro-
vinciale nel servizio idrico integrato.

Bilancio2001
Fatturato +15,4% e utile netto di 1,39 milioni di €

La raccolta dei rifiuti:
dal 1 gennaio 2003 si cambia

I partner AMSC S.p.A.

È stato presentato alla stampa e all’Amministrazione Comu-
nale il progetto per l’ampliamento del complesso sportivo di
Moriggia con gli sviluppi di funzionalità integrative al Progetto
vincitore del Concorso d’idee. Nei prossimi mesi si procede-
rà ad dare attuazioni alle successive fasi della progettazione che
dovrebbero portare all’inizio dei lavori nei primi mesi del
2003. Pubblichiamo due delle tavole più significative dell’in-
tervento progettato dagli architetti Alberto Bertolini,
Alessandra Galli e Cristina Carozzi.

Complesso sportivo di Moriggia

Orari di apertura estiva
Scoperta Coperta grande Coperta piccola 

Lunedì 11.00 - 19.30 - -
Martedì 11.00 - 19.30 19.30 - 22.00 -
Mercoledì 11.00 - 19.30 19.30 - 22.00 19.30 - 22.00
Giovedì 11.00 - 19.30 - -
Venerdì 11.00 - 19.30 19.30 - 22.00 -
Sabato 10.00 - 19.30 - -
Domenica 9.00 - 19.30 - -

• Luglio: l’impianto coperto sarà aperto dal lunedì al venerdì dal-
le ore 19.30 alle ore 22.00.

• Agosto: l’impianto scoperto aprirà dalle ore 9.00 alle ore 19.30.
L’impianto coperto resterà CHIUSO.
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Fatturato 2001

Parcheggi
0,6 milioni di €

Piscine e Tennis
1,0 milioni di €

Trasporti
1,4 milioni di €

Acqua
3,0 milioni di €

Nettezza Urbana
4,9 milioni di € Farmacie

3,3 milioni di €
Gas
17,5 milioni di €


